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1. Introducao

O plano de atividades da ASPEV - Associagao Social Vida a Cores, fo1 elaborado
com base: no levantamento de necessidades executado na defini¢io do plano anterior;
numa andalise reflexiva das dificuldades sentidas na dinamiza¢ao das atividades
desenvolvidas no ano transacto; ¢ nas metas que a associacao se propoe a alcangar de
modo a promover o envelhecimento ativo apostando numa mtervengao que dé resposta
as reais necessidades biopsicossociais dos participantes. Neste seguimento, este plano foi
delincado para satisfazer as necessidades previamente diagnosticadas e dar resposta aos
interesses ¢ expetativas do I)ﬁblico-alvd, numa perspetiva de melhoria continua dos

servicos prestados que permita alcangar o grau de exceléncia.

2. Enquadramento

A Associacao Social de Pevidém Vida a Cores nasceu no dia 26 de novembro de
2018, com sede na freguesia de Selho S. Jorge, com a grande missao de trazer servi¢os
inovadores, um servico de exceléncia ¢ que possa abranger toda a comunidade. Tal como

o proprio nome indica dar Cor a Vida das pessoas.

Nos tempos de hoje cada vez as pessoas vivem mais tempo ¢ com melhor
qualidade de vida. A associaciao surge com foco na promocao do envelhecimento ativo,
evitando ou retardando assim a institucionalizacao. Na Vila de Pevidém siao poucas as
respostas na area do envelhecimento, por isso vimos aqui uma oportunidade para

apresentarmos os nossos servicos ¢ darmos o melhor de nés a esta comunidade.

Este documento foi elaborado para operacionalizar os objetivos e estratégias, tem

vigéncia de um ano, ¢ integra um conjunto de acoes e valores.
Missao

Promover o bem-estar da populacao em geral e a qualidade de vida de 1dosos e
criangas, respeitando a sua individualidade e dignidade, através da oferta de servigos de
qualidade e exceléncia, acompanhamento cuidadoso ¢ atividades enriquecedoras.

Estamos empenhados em criar um ambiente acolhedor e mclusivo, onde tanto os 1dosos
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como as criancas se sintam valorizados, apoilados e estimulados a viver plenamente cada

fase da vida.
Visao

Ser reconhecida como uma referéncia na area social, bem como na area do
envelhecimento saudavel e feliz e na area da mfancia contribuindo para o crescimento e
bem-estar da crianca. Destacando-se pelo compromisso em proporcionar cuidados
holisticos, atividades enriquecedoras e servicos de alta qualidade. Almejamos ser uma
institui¢ao lider, inspirando outras organizagoes ¢ comunidades a abragar a importancia
de cuidar da populacio de forma respeitosa, digna e amorosa. A nossa visao ¢ contribuir
para um mundo onde os idosos ¢ as criangas sejam celebrados e possam desfrutar de

uma vida gratificante e significativa.

Valores

A associacao trabalha para a comunidade, 1sto ¢ um publico variado de pessoas e
compromete-se a cumprir alguns valores que sao essenciais como: os valores humanos, o
respeito, a solidariedade, dedicagio, honestidade, lideranca, compromisso, inovagao,

qualidade, o trabalho em equipa, a alegna e o afeto.
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3. Estrutura Organizacional e Funcional

A estrutura organizacional ¢ um fator determinante no funcionamento da
Associacao, no alcance dos resultados e metas desejados, na melhoria dos processos de

lideranca ¢ de comunicacdo interna e externa.

Sistematiza-se infra, em forma de organogramas a estrutura organizacional da Vida

a Cores:
Assembleia
Geral
o Conselho

Diregao Fiscal

Equipa

Técnica
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4. Respostas Sociais

Servicos Disponiveis:

# 7 Centro Sénior de atividades ocupacionais de tempos livres
# 7% Atendimento/acompanhamento psicossocial;

# 7% Apoio familiar e aconselhamento parental;

= 7% Atendimento e acompanhamento social;

# 7= Intervencao direta;

s

7 Intervengio precoce;
= 9% SAD - Servico de Apoio Domiciliario.

# 7% Centro de Dia

O que fazemos...:

# 7~ Dinamizacao de atividades sociais, ladicas, recreativas e culturais;

s
$

Workshops e acoes de sensibilizacao;
# 9% Promocao de a¢oes de formacgio profissional certificada;

=2~  Servico de companhia e dinamizacio de atividades no domicilio;

2
W

Servigo de acompanhamento individual (enfermagem e psicologia);

“ 7% Acompanhamento do utente ao exterior (bens e servi¢os);

=
?;y

Cuidados de higiene pessoal e conforto;
# 7  Fornecimento de refei¢oes;
“ 7 Tratamento de roupa;

#9 Limpeza e arrumacio da habitacio estritamente necessaria a natureza do

apolo a prestar;

@

“ 7% Banco Local de Voluntariado.
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Ys

1%

3

2,
W

s‘f;

'é‘j:?,

Promover um envelhecimento ativo e saudavel e o reconhecimento do valor da
pessoa 1dosa, como cidadio com um percurso de vida com memorias,
experiéncias ¢ saberes;

Criar rcspo.!t:s novas e inovadoras para a promocao do envelhecimento ativo;
Transformar os habitos diarios das pessoas, como ficar em casa isoladas, passar
os dias sentadas a jogar as cartas e passar o dia a ver televisao;

Assegurar a oferta de cuidados, com cardcter urgente e permanente, que visam
prioritariamente manter a autonomia das pessoas idosas no domicilio ¢ no seu
ambiente habitual de vida;

Estabelecer medidas destinadas a assegurar a mobilidade das pessoas idosas ¢ a
acessibilidade a direitos, beneficios e servicos;

Implementar respostas de apoio as familias que tenham que assegurar cuidados
e acompanhamento adequados a familiares idosos, em situacao de dependéncia;
Promover e apoiar miciativas destinadas a formacao inicial ¢ em exercicio de
profissionais, voluntarios, familiares e outras pessoas da comunidade;

Promover atividades ¢ dinamicas sociais, culturais e recreativas entre toda a

comunidade, mais especificamente (drea da infancia, juventude e idade adulta);

Objetivos a curto-prazo

“ 2% Pretendemos atingir a meta de 500 sécios, nao obtida no tltimo ano;

# 2% Aquisicao de uma carrinha de nove lugares;

# 7% Candidatura a atribui¢io do subsidio anual da Camara Municipal de Guimaries
através do RMISG;

# 7% Candidatura a protocolos da Seguranca Social;

# 7 Candidatura a programas disponiveis durante o ano de 2024 que sejam
compativels com a area de intervencio da Associacio;

# 7+  Candidatura ao Or¢amento Participativo da Camara Municipal de Guimaraes;

# 7  Continuagio da parceria com a Junta de Freguesia para atividades e apoio ao
funcionamento;

“7  Aumento das parcerias com Instituicoes locais;

# 7 Continuagio da angariacio de donativos (padrinhos de projetos ou anjos).
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# 2%  Candidatura ao PRR - Plano de Recuperaciao e Resiliéncia para aquisi¢io do

edificio e remodelacao.

5. Levantamento de necessidades

Para a claboragio deste plano de atividades a institui¢ao tomou como referéncia a
experiéncia de intervencao do ano transacto, continuando a dinamizar as atividades com
maior adesio ¢ com resultados mais positivos ¢ apostando na inovacao e diversificagao de
atividades que permitam colmatar as dificuldades sentidas e as necessidades
diagnosticadas. Este plano foi delinecado especialmente para promover o combate ao
isolamento social, ao sedentarismo e a falta de estimulacao cognitiva.

Dada a heterogencidade dos participantes, as atividades planeadas incluem os
gostos, necessidades e interesses gerais ¢ individuais, de modo a fomentar o convivio, as

relacoes interpessoais e os lagos de amizade entre os participantes.

6. SAD - Servico de Apoio Domiciliario

6.1. Introdugio

Nos ultimos anos verificam-se alteracoes demogrificas que se traduzem na
modificacio e inversio das piramides etdrias, refletindo o crescente envelhecimento da
populacio, que colocam as familias, a sociedade em geral e em particular a todas as
entidades publicas e privadas com responsabilidade social, enormes desafios. A
necessidade de enfrentar positivamente estes desafios, impele-nos a desenvolver respostas
sociais integradas em complementaridade com outras agoes/intervencoes que contribuam
para o aumento da qualidade de vida das pessoas idosas, um envelhecimento ativo e
saudavel, minimizando situa¢coes de isolamento e vulnerabilidade social.

Consideramos como principio fundamental da nossa intervencio diara que
envelhecer com qualidade, prolongando a autonomia e independéncia, constituiu um
imperativo ¢ uma responsabilidade individual e coletiva.

Com o aumento da esperanca média de vida, apuramos que a pressio nas
respostas sociais ¢ de satde ¢ maior, evidenciando-se a necessidade de cuidados
geriatricos de longa duracgao.

Desde o dia 6 de Novembro de 2020 que temos licenca de funcionamento por

parte da Seguranca Social a licenca de funcionamento do estabelecimento de apoio

Email: aspev.vidaacores@gmail.com NIF: 515147940 Contactos: 253068545 / 932040624
Rua do Barreiro de Cima n® 353, Selho S. Jorge, 4835-306 Guimaries




Vida? %?*
ORES

I By i

ASPEV - Associacio Social de Pevidém Vida a Cores

social, com o nimero de licenca de funcionamento n® 11/2023, com capacidade maxima

para 50 utentes.

6.2 Fins e Objetivos SAD

O SAD ¢ uma resposta social em regime de acordo de cooperagio por com a

licenca

de funcionamento n.® 11/2023, emitida pelo Instituto da Seguranga Social,

I.P./Centro Distrital de Braga, que consiste na prestacio de cuidados individualizados e

personalizados no domicilio a idosos, adultos ou familias das pessoas idosas quando, por

motivos de doenca, deficiéncia ou outro impedimento, nao possam assegurar temporaria

ou permanentemente a satisfacio das suas necessidades basicas ¢/ou atividade da vida

diaria, ou ainda apoio a familias ou individuos que se encontrem em situagao de maior

isolamento, dependéncia ou marginalizacao social.

O SAD surge como uma acio complementar a familia ¢ tem como principais

objetivos:

a)

b)

©)

d)

¢)

Contribuir para a melhoria das condi¢oes e qualidade de vida dos individuos e
familias;

Contribuir para a permanéncia dos utentes no seu meio habitual de vida,
retardando ou evitando o recurso a estruturas residenciais;

Prestar cuidados de ordem fisica e apoio psicossocial aos individuos ¢ familias,
de modo a contribuir para o seu equilibrio e bem-estar;

Promover a dignidade da pessoa e oportunidades para a estimulagio da
memoria, do respeito pela historia, cultura, e espiritualidade pessoais ¢ pelas suas
reminiscéncias e vontades conscientemente expressas;

Promover estratégias de manutencio e refor¢o da funcionalidade, autonomia ¢
independéncia, do auto cuidado ¢ da autoestima ¢ oportunidades para a
mobilidade ¢ atividade regular, tendo em aten¢io o estado de saide e

recomendacoes médicas de cada pessoa;

f) Assegurar aos individuos e familias a prestacio de servicos que satisfagam
necessidades basicas, tendo em vista a sua autonomia;
g) Reforcar as competéncias e capacidades das familias e de outros cuidadores;
h) Potenciar a integracio social, através da promogiao de contactos sociais e facilitar
0 acesso a servicos da comunidade;
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Prevenir e despistar qualquer inadaptacao, deficiéncia ou situacao de risco,

assegurando o encaminhamento mais adequado;

Promover um ambiente de seguranca fisica ¢ afetiva, prevenir os acidentes, as
quedas, os problemas com medicamentos, o i1solamento e qualquer forma de
mau trato;

Promover o aproveitamento de oportunidades para a saide, participagao e
seguranga ¢ no acesso a continuidade de aprendizagem ao longo da vida;

Apelar a colaboraciao dos familiares, dos vizinhos e do voluntariado social para o

apolo a prestar as pessoas ¢ famiha.

Servicos Prestados e Atividades Desenvolvidas

O Servico de Apoio Domicilidrio assegura a prestacao dos seguintes servigos:

a)
b)
©)

d)

e)
)

Cuidados de higiene pessoal e conforto;

Fornecimento de refei¢oes;

Tratamento de roupa;

Limpeza e arrumacao da habitagao estritamente necessaria a natureza do apoio a
prestar;

Servico de apoio domiciliario a deméncia;

Servicos para o cuidador: Psicologia, Servico Social e Terapias.

-+

O Servi¢o de Apoio Domiciliario realiza ainda as seguintes atividades:

a)  Administracao de medicacao em articulacao com o Centro de Saide, sempre que
se verifique impossibilidade de ser administrado por um famihar;

b) Acompanhamento das refeicoes aos Utentes sem retaguarda familiar ¢ em
situacao de grande dependéncia;

¢) Acompanhamento ao exterior (ida ao banco, correlos, consultas médicas, etc.);

d) Orientagao ¢ acompanhamento de pequenas adaptagdes ou reparagdoes no
domicilio, com vista a eliminar barreiras arquitetonicas existentes;

e) Atividades socio-recreativas ¢ de animacao (passeios, festas, comemoracoes de
aniversarios, estimulacao cognitiva e fisica, etc.);

f) Banco de ajudas técnicas;

g) Apoio psicossocial;
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h) Formacao e sensibilizacio dos familiares e cuidadores informais para a prestacao
de cuidados aos utentes;

1)  Servico de teleassisténcia.

6.4 Coordenacio e Estrutura de Apoio

A coordenacao da valéncia do Apoio Domicilidrio compreende todos os poderes
proprios e delegados pela Direcao, em conformidade com os valores centrais da

economia social, da solidariedade, da entreajuda e da tolerancia.

O SAD ¢ coordenado por um Diretor Técnico, devendo esta promover
condicoes de autonomia, equilibrio ¢ bem-estar, contribuindo para a melhoria da

qualidade de vida dos individuos e familias utentes da valéncia.

O Diretor Técnico ¢ coadjuvado nas suas funcoes por Ajudantes Familiares,
sendo substituido nas suas auséncias ¢ impedimentos por um Ajudante Familiar que
esteja em servico e designado para o efeito pela Direcao.

Esta valéncia contrata os servicos de uma empresa hoteleira, devidamente
certificada para distribuicao das refei¢oes ¢ bem como os servicos de lavandana.

O SAD tem uma carrinha prépria para deslocacio aos domicilios dos utentes e
distribuicao das refeicoes, podendo recorrer por vezes ao apoio de veiculos de transporte

de outras instituicoes conforme a necessidade do servico.
6.5 Atividades SAD

A dinamizacao de atividades pressupoe potenciar um envelhecimento ativo,
saudavel e integrado, proporcionando aos clientes/participantes uma vida mais ativa
através da integracao de momentos ludicos, criativos e comunicacionais.

A estratégia de acao da ASPEV Vida a Cores, valoriza os saberes ¢ a cultura de
cada cliente/participante, promovendo acoes que estimulem a sua autonomia,
criatividade, utilidade e que previnam o aparecimento de incapacidades inerentes ao

processo de envelhecimento.
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6.6. Consideragoes finais

O objetivo principal deste plano de atividades ¢ garantir o bem-estar dos nossos clientes, assim
como a sua satisfacio. Neste sentido nao ¢ necessario garantir s6 os servicos basicos, mas
melhorar os nossos servicos. Pretendemos trabalhar de modo a promover a melhoria da
qualidade de vida de quem nos procura. Através deste plano e da sistematizagao de diversas
atividades procuramos assumir um grau de compromisso, para um trabalho que va de
encontro as necessidades e expetativas de promocio e inclusiao dos clientes. E nesta base que
a nossa instituicio trabalha diariamente, sendo este plano o reflexo do nosso trabalho. Em
conclusio ¢ importante mencionar que a concretizagao deste plano ira depender da
participacio de todos os clientes do SAD, bem como do profissionalismo de todos os

colaboradores, para que todos em conjunto, se consiga fazer mais ¢ melhor.

7. Creche

7.1. Introducgio

Os anos que passaram foram muito marcantes na vida de todas as pessoas. Marcante
na medida em que, para muitos, ¢ a sobrevivéncia a primeira pandemia deste século. No setor
de atividade em que atuamos, os efeitos da pandemia sao enormes, para além do sector da
saude, o setor social ¢ também um dos mais penalizados. Durante este periodo de pandemia
verificou-se um aumento de trabalho e de desgaste fisico e psicoldgico, tanto de colaboradores
como de dirigentes, bem como a nivel financeiro e econémico. Este periodo fez assim
disparar as despesas ¢ diminuir as receitas de uma forma abrupta. Como Instituicio com
responsabilidade social ¢ que assume a necessidade de diversificar e ajustar as respostas
sociais as especificidades do territorio e dos cidadios, adaptamos os servicos que realizamos

habitualmente, a situacao vivida atualmente.

Pretendemos criar a resposta social de creche dos 0 aos 36 meses, para colmatar mais
uma lacuna que se verifica no concelho de Guimaraes que ¢ a falta de vagas para criangas
nesta resposta. As familias tém sentido uma enorme dificuldade em arranjar vagas nas creches
existentes e tém se sujeitado a fazer mais quilémetros para assegurar vagas em creches fora do
concelho e longe do seu domicilio. Ao serem criadas respostas de apoio a primeira infancia e

a familia estamos a incentivar a natalidade, que por consequéncia leva ao aumento da
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populacio. £ nossa pretensio criar uma creche para 44 criancas, dada a escassez de vagas da

resposta nesta faixa etaria.
7.2. Fins e Objetivos

A creche tem como principal missio proporcionar um espago de qualidade e
exceléncia a todos os niveis. Esta foi pensada e organizada em funciao dos interesses ¢
necessidades das criancas, respeitando e valorizando a sua individualidade, pretendendo, da
mesma forma apoiar os pais na tarefa drdua da educagao dos seus filhos, através de uma

parceria da creche com a familia
Principais objetivos da creche sao:

a) Promover o desenvolvimento integral e evolutivo das criancas através do
aproveitamento  das suas potencialidades nas diversas arcas do
desenvolvimento e num espaco de seguranc¢a afetiva e fisica, através de um
atendimento individualizado;

b) Estimular o convivio como forma de integraciao social

¢) Preparar a transi¢io integral pelas diversas etapas do seu percurso educativo

d) Colaborar com as familias na promoc¢ao de atitudes relacionadas com a saude
e higiene das criancas

¢) Sinalizar para necessidades educativas ¢ proceder ao encaminhamento
adequado

f) Desenvolver seres humanos capazes de por eles proprios, dar sentido e
direcao as suas vidas

g) Promover o desenvolvimento global das criancas, as suas diferengas individuais
a descoberta das suas capacidades e potenciais, respeitando cada etapa de
desenvolvimento

h) Criar um ambiente de tranquilidade dando espago e tempo para que cada
crianca se possa expressar tal como é.

1) Criar um projeto educativo inovador e que va de encontro as individualidades

de cada crianca

Todas as atividades diarias da Creche, a prépria rotina, apresentam ligacoes com
contetidos educacionais: desde orientacio de como se comportar a mesa até a construcao de
uma brincadeira coletiva no parque. Os momentos de acolhimento, dar colo, carinho e
atencio podem parecer ao educador como puro assistencialismo e sem contetddo

Email: aspev.vidaacores@gmail.com NIF: 515147940 Contactos: 253068545 / 932040624
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educacional, no entanto neste processo ha um envolvimento tanto emocional como verbal. O
simples ato de dar banho, trocar a fralda, vestir e pentear o cabelo sio gestos de comunicagao
humana entre o adulto e a crianca nos quais ha troca profunda de sentimentos e, portanto, de
organizacio mental, de estrutura¢io mterior, de formacio da auto-imagem. E nesses
momentos que se estimula a crianga a ser autonoma, responsavel e ativa. A forma como se
lida com a birra, o desagrado, a curiosidade das criancas e como se promove a interagao
social, determina o tipo de educacao que se lhes esta a dar. Nao ha um contetido educativo na
creche desvinculado dos gestos de cuidar. Nao ha um ensino, seja de um conhecimento ou de
uma rotina, que utilize uma via diferente da atencao afetuosa, alegre, disponivel e promotora

da progressiva autonomia da crianca.

Conhecer esta creche é entrar num recanto muito especial onde a alegria e a vida
corre de uma forma natural e plena. O projeto educativo da creche ¢ vivo, dinamico e
integrado, tendo como preocupacao o desenvolvimento global das criancas, as suas diferencas
individuais a descoberta das suas capacidades e potenciais, respeitando cada etapa de
desenvolvimento. Pretendemos desenvolver seres humanos capazes de por eles proprios, dar
sentido e direcao as suas vidas. Através de um projeto educativo que insere musica, artes,
jardinagem, atividades domésticas, artesanato, modelagem entre outros. Esta creche ¢
caracterizada por um ambiente de tranquilidade dando espaco e tempo para que cada crianga

se possa expressar tal como ¢.

7.3 Servigos Prestados

a) Cuidados adequados a satisfacao das necessidades da crianca

b) Alimentacio adequada a idade da crian¢a

¢) Cuidados de higiene pessoal

d) Atendimento individualizado de acordo com as necessidades da crianca

e) Atividades pedagogicas e ludicas em funcio da idade e necessidades das criangas
f) Disponibilizacio de informac¢io a familia sobre o funcionamento da Creche e

desenvolvimento da crianca.

Email: aspev.vidaacores@gmail.com NIF: 515147940 Contactos: 253068545 / 932040624
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8. Linhas da Memoria

8.1. Introducio

Nos ultimos anos verificam-se alteragdes demograficas que se traduzem na
modifica¢do e inversdo das pirdmides etarias, refletindo o crescente envelhecimento da
populagdo, que colocam as familias, a sociedade em geral e em particular a todas as
entidades publicas e privadas com responsabilidade social, enormes desafios. A
necessidade de enfrentar positivamente estes desafios, impele-nos a desenvolver
respostas sociais integradas em complementaridade com outras a¢des/intervengdes que
contribuam para o aumento da qualidade de vida das pessoas idosas, um
envelhecimento ativo e saudavel, minimizando situacdes de isolamento e
vulnerabilidade social.

O ano que passou de 2020 e o de 2021 tem sido muito marcante na vida de todas
as pessoas. Marcante na medida em que, para muitos, € a sobrevivéncia a primeira
pandemia deste século. No setor de atividade em que atuamos, os efeitos da pandemia
sdo enormes, para além do sector da saude, o setor social é também um dos mais
penalizados. Durante este periodo de pandemia verificou-se um aumento de trabalho e
de desgaste fisico e psicologico, tanto de colaboradores como de dirigentes, bem como a
nivel financeiro e economico. Este periodo fez assim disparar as despesas e diminuir as
receitas de uma forma abrupta. Como Instituigdo com responsabilidade social e que
assume a necessidade de diversificar e ajustar as respostas sociais as especificidades do
territorio e dos cidaddos, adaptamos os servicos que realizamos habitualmente, a
situacdo vivida atualmente.

Segundo o relatério Alzheimer Europe, de 2019, prevé-se que, em Portugal, o
numero de pessoas com deméncia ira aumentar de 193 516, em 2018, para 346 905, em
2050. Neste sentido, 3,28% da populagdo portuguesa apresentara um diagndstico de
deméncia em 2050, sendo que, em 2018, essa percentagem era de 1,88%. Considerando
estes dados, o presente projeto surge com o objetivo de melhorar a qualidade de vida de
pessoas com Alzheimer, bem como dos seus cuidadores e combater a falta de literacia
demencial. Semanalmente, na ASPEV sdo realizadas visitas a pessoas com Alzheimer,
nas quais é possivel perceber o desgaste fisico e mental por parte dos cuidadores, bem
como da falta de literacia em relagdo a doenca e ao ato de cuidar. Além disso, os

doentes apresentam uma perda significativa das suas capacidades fisicas e intelectuais
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devido a pouca estimulagdo a que sdo expostas, surgindo assim a necessidade de criagdo
deste projeto.

O Plano de Desenvolvimento Social de Guimaraes 2015-2020 refere uma “falta
de respostas sociais de apoio para idosos com problemas de saude mental” € um
“aqumento do numero de idosos dependentes e com problemas de saude mental”.
Menciona também que mais de 50% da populagdo portuguesa com 65 ou mais anos
referencia nio conseguir realizar pelo menos uma das 6 atividades da vida diaria: ver;
ouvir; andar ou subir degraus; memoria ou concentracido; tomar banho ou vestir-se
sozinho; e compreender os outros ou fazer-se compreender. E urgente responder a uma
populagdo com niveis de incapacidade elevados, decorrentes de idades muito avangadas,
com frageis estruturas de apoio institucionais e familiares.

Consideramos como principio fundamental da nossa intervencao diaria que
envelhecer com qualidade, prolongando a autonomia e independéncia, constitulu um
imperativo ¢ uma responsabilidade individual e coletiva.

Com o aumento da esperanca média de vida, apuramos que a pressao nas
respostas sociais ¢ de saide ¢ maior, evidenciando-se a necessidade de cuidados
geriatricos de longa duracgao.

Na continuidade do nosso trabalho com a popula¢io mais idosa e na sequéncia
de varias avaliacoes de resultados, reflexoes da equipa técnica e uma enorme procura

deste servico na populacao alvo, decidimos criar o projeto Linhas da Memona.

8.2 Fins e Objetivos

Linhas da Memoria € uma resposta social que presta um conjunto de servigos
que contribuem para a manuteng¢do no seu meio social e familiar, das pessoas com
55 e mais anos, que precisem dos servi¢os prestados, bem como para pessoas que

sofrem de doenga degenerativa, como a deméncia e alzheimer.

Linhas da Memoria surge como uma ac¢do complementar a familia e tem como

principais objetivos:

a) Proporcionar servigos adequados a satisfagdo das necessidades dos utentes;
b) Estabilizar ou retardar as consequéncias desagradaveis do envelhecimento

¢) Prestar apoio psicolégico e social;

Email: aspev.vidaacores@gmail.com NIF: 515147940 Contactos: 253068545 / 932040624
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d) Promover as relagdes interpessoais e intergeracionais;

e) Permitir que a pessoa idosa continue a viver na sua casa e no seu bairro;

f) Evitar ou adiar a0 maximo o recurso a estruturas residenciais para pessoas

idosas, contribuindo para a manutengdo dos utentes em meio natural de vida;

g) Contribuir para a prevencdo de situagdes de dependéncia, promovendo a

autonomia.

8.3 Servicos Prestados e Atividades Desenvolvidas

Linhas da Memoria assegura a prestagao dos seguintes servicos:

a)
b)
c)
d)

e)

Servico de Transporte;

Fornecimento e acompanhamento das refei¢oes (lanche e suplemento)
Higiene e Conforto pessoal ao domicilio;

Assisténcia medicamentosa;

Informagao facilitadora de acesso a servicos da comunidade adequados a
satisfacao das necessidades psicossociais dos utentes;

Tratamento de Roupa;

Auvidades ocupacionais ajustadas ao estado de saiude do utente;

Reabilitagiao cognitiva ¢ motora;

Atividades da Vida Diaria;

Formacao e Apoio para cuidadores informais;

Linhas da Memoria realiza ainda as seguintes atividades:

j) Banco de ajudas técnicas;

k) Apoio psicossocial;

I) Formacgdo e sensibilizagdo dos familiares e cuidadores informais para a
prestag@o de cuidados aos utentes;

k) Marcagdo de consultas médicas;

1) Pagamento de servigos;

m) Acompanhamento ao exterior, nomeadamente aos servigos de saide e
servigos burocraticos;

n) Aquisicdo de géneros alimenticios;

0) Aquisi¢do de medicamentos, desde que acompanhada da respetiva prescrigdo
médica;

Email: aspev.vidaacores@gmail.com NIF: 515147940 Contactos: 253068545 / 932040624
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p) Aquisi¢do de produtos de higiene pessoal;
q) Outras actividades, desde que compativeis com os objetivos da Instituigdo e

com a estrutura dos servigos;

8.4 Coordenacio e Estrutura de Apoio

A coordenagao da valéncia deste projeto compreende todos os poderes proprios
¢ delegados pela Direcao, em conformidade com os valores centrais da economia social,

da solidariedade, da entreajuda e da tolerancia.

O projeto ¢ coordenado por um Diretor Técnico, devendo esta promover
condi¢oes de autonomia, equilibrio e bem-estar, contribuindo para a melhoria da

qualidade de vida dos individuos e familias utentes da valéncia.

O Diretor Técnico é coadjuvado nas suas func¢oes por Ajudantes Familiares,
sendo substituido nas suas auséncias ¢ impedimentos por um Ajudante Familiar que
esteja em servigo e designado para o efeito pela Direcao.

O projeto tem uma carrinha préopria para deslocagio dos utentes até a institui¢io
¢ de volta ao seu domicilio, podendo recorrer por vezes ao apoio de veiculos de

transporte de outras institui¢oes conforme a necessidade do servigo.

9. Atividades

A dinamizac¢ao de atividades pressupoe potenciar um envelhecimento ativo,
saudavel e tegrado, proporcionando aos clientes/participantes uma vida mais ativa
através da integracao de momentos ladicos, criativos e comunicacionais.

A estratégia de acao da ASPEV Vida a Cores, valoriza os saberes ¢ a cultura de
cada cliente/participante, promovendo acoes que estimulem a sua autonomia,
criatividade, utilidade e que previnam o aparecimento de incapacidades inerentes ao
processo de envelhecimento.

O plano de atividades anual sera complementado com uma tabela de atividades
que serao desenvolvidas semanalmente na nossa associa¢io e nas entidades parceiras.

O plano de atividades engloba a comemoracao de dias tematicos, a participacio

nas atividades organizadas pela Camara Municipal de Guimaries, dinamizacio de

Email: aspev.vidaacores@gmail.com NIF: 515147940 Contactos: 253068545 / 932040624
Rua do Barreiro de Cima n® 353, Selho S. Jorge, 4835-306 Guimaraes



Vida: }}.\ ASPEV - Associacao Social de Pevidém Vida a Cores

workshops ¢ acoes de sensibilizacio, atividades intergeracionais ¢ interinstitucionais,
passeios e visitas, realizacio de feiras e mercados de angariacio de fundos para a

instituicio, bem como acoes de divulgagao dos servigos e atividades.
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10. Marca “Patolas”

10.1 Introducao

O conceito marca institucional tem vindo a demonstrar a sua importancia devido ao
crescimento do mercado, principalmente em instituigoes cuja oferta organizacional ¢ cada
vez mais semelhante, ¢ essencial apostar na diferenciacio. A nossa marca ira representar a
instituicao demonstrando a sua historia, os valores, a missao, cultura entre outras, de forma
a ser desenvolvido o sentimento de identifica¢io.

A expansio que se tem verificado no terceiro sector contribui para o
desenvolvimento das economias locais, em que o objetivo primordial ¢ a credibilizagao da
sua oferta organizacional bem como potenciar a angaria¢io de fundos ¢ o aumento do
ntimero de associados, promovendo a sustentabilidade a longo prazo. Apostar numa marca
diferente ¢ crucial para a instituicio por diversas razoes, consolidacao da reputacao
essencial para atrair novos clientes para os servi¢os da instituicao, a criacao de uma marca
respeitavel e credivel, podera ajudar a captar mais recursos das instituicoes governamentais,
mecenas, através de donativos, doacdes, parcerias, que podem ser crucials para a
sustentabilidade da instituicao.

A nossa marca tera como nome Patolas com a criagio de produtos confecionados
com muito amor pelos nossos participantes, sem a colaboragao dos nossos participantes
esta marca niao poderia existir. O nome Patolas tem um significado muito importante para
a instituicio, visto ser um animal colorido e ¢ através da sua cor que cativa, danga e voa. A
instituicio identifica-se muito com este animal, visto que o nosso grande objectivo ¢ dar
mais cor a vida das pessoas, cativar ¢ alcancarmos mais pessoas, fazé-las sorrir na danga da

vida e voar sempre mais alto para alcangar os objetivos.

“Nio podemos acrescentar dias a nossa vida, mas podemos acrescentar vida aos nossos

dias.”

Email: aspev.vidaacores@gmail.com NIF: 515147940 Contactos: 253068545 / 932040624
Rua do Barreiro de Cima n® 353, Selho S. Jorge, 4835-306 Guimaraes
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10.2 Objetivos
# 7% Promover a sustentabilidade da instituicao a longo prazo;

# 2~ Divulgar os servicos e atividades da instituigao;

3o

7% Potenciar a angariacio de fundos e captar associados, mecenas e parcerias;
% e

# 7~ Apostar na diferenciagio ¢ criatividade através dos produtos das marcas;

# %~ Promover a economia social;

3e

- 7% Criar uma loja fisica e online.

Para colaborar connosco na criacio desta marca fizemos uma parceria com a
Escola Profissional da Cenatex com o curso de design de moda ¢ com o curso de
coordenacio e producio de moda, para a criagao de modelos e desenhos para transpor

para a nossa marca.

10.3 Produtos

A marca Patélas tera diversos produtos diferentes e criativos como sacos, cachecol,
golas, camisolas, porta-chaves, produtos de bordados de Guimaraes, alpargatas, entre
outros que iremos trabalhar e criar ao longo do tempo. Pretendemos vender os nossos
produtos na nossa instituicio num espago que serd criado para promover a marca, bem
como uma loja online para que os nossos produtos possam ser vendidos a nivel nacional e

internacional.

Email: aspev.vidaacores@gmail.com NIF: 515147940 Contactos: 253068545 /932040624
Rua do Barreiro de Cima n? 353, Selho S. Jorge, 4835-306 Guimaraes
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11. Orcamento 2024

UTEETIETING ULy vaging 1
F st P
. ’§ g‘a ASPEV - ASSOCIACAOD SOCIAL DE PEVIDEM - VIDA A CORES
Ulda 3
O O R Eg ORCAMENTO PARA O ANO DE 2024 - DESPESAS
A i Sorvi e i
CONTAS GASTOS 2024
62 Fornecimentos e Servigos Externos 118,760.00 €
621 Subcontratos
6211 Trabathos realizados por terceiros {confecio de refeicdes) 40,480.00 €
6522 Servigos Especializados
6221 Trabathos especiatizados 3,50000€
6222 Publicidade e propaganda 3,000.00 €
6226 Conservac3o e reparacdo {obras de remodelagdo da sede) 30,000.00 €
65227 Servigos bancdrios 400.00 €
623 Materiais
6231 Ferramentas e utensitios de desgaste rapido 3,500.00 €
6232 tivros e documentacao técnica 500.00 €
5233 Material de escritério 2,000.00€
6234 Artigos para oferta 330.00€
624 Energia e Fluidos
5241 Electricidade 2,500.00 €
6242 Carnbustiveis 6,500.00 €
6243 Agua 2,000.00 €
6248 Qutros 200.00 €
625 Deslocagdes, estadas e transportes
6251 DeslocacBes & Estadas 250.00 €
626 Servicos Diversos
6261 Rendas & Alugueres 18,000.00 €
6262 Comunicacdo 750.00€
6263 Seguros 1,500.00€
G265 Contencioso e notariado 200.00£€
6267 Limpeza, higiene e conforto 3,000.00 €
6268 Dutros Servigos 150.00 €
63 Gastos com Pessoal 172,180.00 €
6311 Vencimento 125,440.00 €
6312 Subsidio de Alimentacio 15,840.00 €
635 Encargos sobre remuneracgdes 27,600.00 €
636 Seguros Acidentes Trabalho 3,30000€
64 investimentos em Ativos Fixos 25,700.00 €
6423 Equipamento Basico {pequenos eletrodomeésticos) 3,000.00 €
6423 Kobiliario 20,000.00 €
5424 Equipamento Transporte (carrinha 9 lugares) Q.00€
G426 Equipamento Administrativo {computadores) 2,70000€
68 Outros Gastos e Perdas 700.00 €
6812 impostos indiretos 100.00 €
5813 Taxas 550.00 €
5888 Outros 50.00€
Total..| 317,340.00€ 317,340.00 €|

Email: aspev.vidaacores@gmail.com
Rua do Barreiro de Cima n® 353, Selho S. Jorge, 4835-306 Guimaries

NIF: 515147940

Contactos: 253068545 / 932040624,
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CRCAMENTO PARA O ANG DE 2024 - RECEITAS
| CONTAS | RENDIMENTOS 2024
72 ) . nsumi
5 Na e sotist 23184000 £
150000 €
s Subsitios 33,000.00 €
: { 2 Wil de Gu o 25,000.00 €
o Subsidioy du Oty as Eotidadies B,000.00 £
o Rendimentos ¢ Ganhos 51,000.00 €
SO0000 €
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